
Marjojen ja hedelmien tuotanto

Tietokortti

Tuotantomäärien perusteella tärkeimmät avomaalla 
viljeltävät marjakasvit ovat mansikka, herukat, 
vadelma, pensasmustikka, karviainen, tyrni ja 
marja-aronia. Marjojen vuotuinen kokonaistuotanto 
oli vuonna 2019 noin 21 milj. kg. Omena muodosti 
pääosan noin 8 milj. kg:n hedelmäsadosta.

Työhyvinvointiin liittyviä tuotannon piirteitä

 • Tuotteet herkästi pilaantuvia, mikä asettaa 
tuotantoprosessin sujuvuudelle suuret vaatimukset ja 
luo aikataulupaineita

 • Ennakointi vaikeaa sääolojen vaikuttaessa satokauteen 

 • Yrittäjän on hallittava moniulotteinen kokonaisuus, jossa 
tiedollinen kuorma ja muistettavien asioiden määrä on 
suuri; viljelyn ohella hallittava esimiestyö, organisointi, 
asiakaspalvelu ja hallinto 

 • Sesongin aikana riittävän levon, palautumisen ja 
yksityisyyden turvaaminen haasteellista

 • Varautuminen ja varahenkilöjärjestelyt haastavia

 • Monet työvaiheet fyysisesti sangen kuormittavia

 • Työympäristössä haittatekijöitä, kuten liiallinen lämpö

 • Sadon siirto- ja nostotyöt altistavat tapaturmille

Marja- ja hedelmäyritykset

 • Marjayrityksiä on kaikkiaan noin 1 650, eniten Pohjois-
Savossa ja Varsinais-Suomessa

 • Noin 350 hedelmäyrityksestä yli puolet sijaitsee Varsinais-
Suomessa, Etelä-Savossa, Uudellamaalla ja Ahvenanmaalla

 • Yritysten kokonaismäärä on pudonnut 10 vuodessa 
runsaalla viidenneksellä, viljelyala kasvanut noin 13 %

 • Osa yrityksistä on monialaisia harjoittaen viljelyn ohessa 
esimerkiksi tuotantonsa jatkojalostusta tai tuottaen 
majoitus- ja ravitsemispalveluita

 • Vajaa 10 % marjayrityksistä viljelee marjoja 
sopimustuotantona teollisuudelle

 • Työ yrityksissä on kausiluonteista ja siksi toiminta 
vahvasti kausityövoiman saatavuudesta riippuvainen 

Tilastolähde: https://stat.luke.fi/



Työhyvinvointia edistämään

 • Toimivat, työturvalliset ja 
helppohoitoiset sadon käsittelytilat

 • Apuvälineitä maanrajassa 
työskentelyyn

 • Tarkoituksenmukaiset työkalut 
päivittäisen tiedon ja asiakasvirtojen 
hallintaan

 • Riittävä lepo- ja palautumisaika 
myös kausiluonteisen työn 
sesonkiaikoina 
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Työvaiheet & Kuormitustekijöitä

KAUSITYÖN-
TEKIJÄT

Omenapuiden ja vadelman
leikkaaminen

Kasvustojen
uusiminen

Maanmuokkaus

Kitkentä

Lannoitus & 
kasvinsuojelu

Myynti

Nurmenleikkuu, 
ympäristön hoito

Sadon-
korjuu

Varastointi & 
pakkaaminen

Jalostus & 
valmistus

Markkinointi & 
myynti, 

kouluttautuminen

MARJAN- JA HEDELMÄNTUOTANNON TYÖT & KUORMITUSTEKIJÖITÄ

Kasvinhoitotyö
Sisätyö
Maatyö

KYYKKIMISTÄ, LANNOITE-
SÄILIÖN TÄYTTÖ SANGOLLA 
KUORMITTAA,AITOJEN JA 
FEREMONIPYYDYSTEN 
TARKASTUS TYÖLÄSTÄ

PÄÄLLEIKKÄISET KIIRE-
HUIPUT, KOKONAISUUDEN 
HALLINTA, TYÖNJOHDON 
HAASTEET (ml. KIELI), 
TYÖVOIMAN LÖYTÄMINEN, 
JATKUVA SOSIAALISUUS

TEKNISTÄ OSAAMISTA 
VAATIVAA, EI-PIDETTY 
TYÖ, TYÖLLISTÄVÄ, 
HUOLI TOIMIVUUDESTA

KUORMITTAVIA 
TYÖASENTOJA

TARKKUUTTA, OSAA-
MISTA JA MUISTAMIS-
TA VAATIVAA, KIIRE, 
YKSINTYÖSKENTELY

Kastelu

HEIKOSTI MOTIVOI-
VAA, PÄÄLLEK-
KÄISYYDET, KIIRE

TILAPÄISTYÖVOIMAN 
LÖYTÄMINEN JA 
TYÖLLISTÄMINEN 
TALVIKAUDELLA; 
TÖIDEN ORGANISOINTI

HUONOT TYÖASENNOT, 
ALARAAJAKUOMITUS, 
NOSTOJA, KANTAMISTA, 
TOISTOTYÖ, SUURI 
TYÖMÄÄRÄ, PUTOAMIS-
RISKI (omena)

SOME-PÄIVITTELY 
UUVUTTAVAA,NOPEAT 
MUUTOKSET TILAUKSISSA 
HÄMMENTÄVÄT

TILAUSTENHALLINNAN JA 
MUUTOSTEN SEKÄ 
LASKUTUKSEN  HAASTEET

ASIAKASPALVELU 
RASKASTA PITKISSÄ 
JAKSOISSA

RASKAITA NOSTOJA 
(KORKEALLE), KANTAMISTA, 
PÄÄ PYÖRÄLLE LAVOJA 
MUOVITTAESSA, KYLMÄ-
TILOJEN OVIAUKOT 
AHTAITA

MONENLAISET 
PAKKAUKSET JA 
TILOJEN 
TOIMINNALLISET 
PUUTTEET 
VAIKEUTTAVAT 
TYÖTÄ

RASKAAT NOSTOT, TOISTO-
LIIKKEET, KOVA TYÖTAHTI, 
SEISOMINEN, YLÄRAAJOJEN 
KOHOASENNOT

SIVUVIRTOJEN KÄSITTELY 
TYÖLÄSTÄ JA TUOTTAMA-
TONTA TYÖTÄ PÖLY, MELU

POLVILLAAN & KYYKYSSÄ 
TYÖSKENTELY (vadelma), 
TOISTOLIIKKEET,
PITKÄKESTOINEN 
TYÖNVAIHE, PUTOAMIS-
VAARA TYÖTASOLTA (omena)

PÄÄLLEKKÄISYYDET, 
KIIRE,  YKSINTYÖS-
KENTELY, YÖTYÖ

MUOVIEN POISTO 
HANKALAA & HEIKOSTI 
MOTIVOIVAA, VANHOJEN 
KONEIDEN EPÄVARMUUS
ISTUTUS, LAPIOINTI JA 
MUOVIN LEVITYS 
RASKASTA, KASTELU-
LAITTEIDEN NOSTAMISTA

MATERIAALI MUIS-
TETTAVA TILATA 
AJOISSA (HINTA-
PORTAAT)

LETKUJEN LIITTIMET 
HANKALIA KÄSITELLÄ, 
VARAHENKILÖN PUUTE

KOVAT OMENAPUUN-
OKSAT VAIKEUTTAVAT 
TYÖTÄ & PUHKOVAT 
RENKAITA

VANHOJEN KONEIDEN 
EPÄVARMUUS, KAUSI-
TYÖVOIMALLA EI 
HUOLTO-/KORJAUS-
OSAAMISTA

HELLE

KEMIKAALIT

LÄMPÖOLOT

LÄMPÖOLOT


